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	Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Мурманская городская клиническая больница скорой медицинской помощи»

	(полное наименование работодателя)

	183038, г. Мурманск, ул. Володарского, 18, главный врач – Тарбаев Евгений Юрьевич, 
Телефон: 8(8152) 45-99-91; факс: 8(8152) 45-49-60, электронный адрес: mgkbsmp@bsmp51.ru

	(адрес работодателя, индекс, фамилия, имя, отчество руководителя, телефон, факс, адрес электронной почты)

	
	
	
	
	

	ИНН работодателя
	Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5190045180
	21030397
	23340
	85.11.1
	47701000

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

	
	
	
	
	

	Наименование структурного подразделения, рабочего места
	Наименование мероприятия
	Цель мероприятия
	Срок выполнения
	Структурные подразделения, привлекаемые для выполнения мероприятия
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Хирургическое отделение для больных с гнойными заболеваниями

	Рабочее место заведующего отделением (врача-хирурга)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место врача – хирурга
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место старшей медицинской сестры
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры (палатной)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры процедурной
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры перевязочной
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место сестры - хозяйки
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки (уборщица палатная)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки (буфетчица)
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки (перевязочной)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Кардиологическое отделение с палатой реанимации и интенсивной терапии

	Рабочее место заведующего отделением (врача-кардиолога)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место врача – кардиолога
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место врача – анестезиолога - реаниматолога
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место врача – терапевта
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место старшей медицинской сестры
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры (палатной)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры процедурной
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры - анестезиста
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место сестры - хозяйки
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место младшей медицинской сестры по уходу за больными
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки (уборщица палатная)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки (буфетчица)
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Кардиологическое отделение №2

	Рабочее место заведующего отделением (врача-кардиолога)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место врача – кардиолога
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место старшей медицинской сестры
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры (палатной)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры процедурной
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место сестры - хозяйки
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки (уборщица палатная)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки (буфетчица)
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Терапевтическое отделение №2

	Рабочее место заведующего отделением (врача-терапевта)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место врача – терапевта
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место старшей медицинской сестры
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры (палатной)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры процедурной
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место сестры - хозяйки
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки (уборщица палатная)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки (буфетчица)
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Терапевтическое отделение №1

	Рабочее место врача – невролога
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Централизованный операционный блок

	Рабочее место заведующего отделением (врача-хирурга)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 




Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно





Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место старшей медицинской сестры операционной
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры операционной
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место сестры - хозяйки
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки (операционной)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Отделение анестезиологии и реанимации

	Рабочее место заведующего отделением (врача-анестезиолога - реаниматолога)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место врача-анестезиолога - реаниматолога
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место старшей медицинской сестры
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры - анестезиста
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры – анестезиста (палат реанимации и интенсивной терапии)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры (палатной)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место сестры - хозяйки
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место младшей медицинской сестры по уходу за больными
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	
Патологоанатомическое отделение

	Рабочее место заведующего отделением (врача-патологоанатома)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 




Снижение тяжести и напряжённости трудового процесса
	Постоянно





Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место врача-патологоанатома
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 




Снижение тяжести и напряжённости трудового процесса
	Постоянно





Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место лаборанта (по гистологическим методам исследования)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 




Снижение тяжести и напряжённости трудового процесса
	Постоянно





Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место фельдшера - лаборанта (по гистологическим методам исследования)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 




Снижение тяжести и напряжённости трудового процесса
	Постоянно





Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинского лабораторного техника
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 




Снижение тяжести и напряжённости трудового процесса
	Постоянно





Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки (лаборатория)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки (морга)
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Приемное отделение

	Рабочее место заведующего отделением, врача - терапевта
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место врача приемного отделения, 
врача - терапевта
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место старшей медицинской сестры
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно

	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинской сестры приемного отделения
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место сестры - хозяйки
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Стерилизационная 

	Рабочее место старшей медицинской сестры
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно

	Ст. медсестра ЦСО
	

	Рабочее место медицинской сестры стерилизационной
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно

	Ст. медсестра ЦСО
	

	Рабочее место санитарки
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно

	Ст. медсестра ЦСО
	

	Клинико – диагностическая лаборатория

	Рабочее место заведующего отделением, врач клинической лабораторной диагностики
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 




Снижение тяжести и напряжённости трудового процесса
	Постоянно





Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место врач клинической лабораторной диагностики
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 




Снижение тяжести и напряжённости трудового процесса
	Постоянно





Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинского лабораторного техника
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 




Снижение тяжести и напряжённости трудового процесса
	Постоянно





Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место лаборанта
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 




Снижение тяжести и напряжённости трудового процесса
	Постоянно





Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место фельдшера - лаборанта
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 




Снижение тяжести и напряжённости трудового процесса
	Постоянно





Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место санитарки
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место биолога
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 




Снижение тяжести и напряжённости трудового процесса
	Постоянно





Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Неврологическое отделение для больных с острыми нарушениями мозгового кровообращения с блоком реанимации и интенсивной терапии

	Рабочее место врача - кардиолога
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение напряжённости трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место врача по лечебной физкультуре
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение напряжённости трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место инструктора по лечебной физкультуре
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня, 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно





	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место медицинского психолога
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение напряжённости трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	Рабочее место логопеда
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня, 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно





	Заведующий структурным подразделением
	

	Эпидемиологический отдел

	Рабочее место заведующего отделом, врача - эпидемиолога
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня, 
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 

	Постоянно





	Заведующий структурным подразделением
	

	Административно – управленческий персонал (родильный дом)

	Рабочее место заведующего родильным домом, врача – акушер - гинеколога
	Для снижения неблагоприятного воздействия биологического фактора рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха, предусмотреть регламентированные перерывы в течение рабочего дня. 
Организовать рациональные режимы труда  и отдыха.
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 





Снижение тяжести трудового процесса
	Постоянно






Постоянно
	Заведующий структурным подразделением
	

	
Дата составления:
		
16.07.2015 г.
	
	
	

	
	(число, месяц, год)
	
	
	

	Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	
Главный врач
	
	
	
	
Е. Ю. Тарбаев 
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(ФИО)
	
	(дата)

	Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:


	Заместитель главного врача по работе с сестринским персоналом
	
	
	
	
И.М.Наволоцкая 
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(ФИО)
	
	(дата)

	Инженер по охране труда
	
	
	
	Н.П. Смирнова 
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(ФИО)
	
	(дата)

	Эпидемиолог 
	
	
	
	Е.Б. Шемякина 
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(ФИО)
	
	(дата)

	Начальник отдела кадров
	
	
	
	Г.Н. Давиденко 
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(ФИО)
	
	(дата)

	Заместитель главного врача по экономическим вопросам
	
	
	
	
М.А.Кривенкова 
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(ФИО)
	
	(дата)

	Председатель профкома
	
	
	
	В.А. Кормилин 
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(ФИО)
	
	(дата)

	
Заместитель главного врача по КЭР
	
	
	
	
Г.И. Иванова 
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(ФИО)
	
	(дата)

	
Начальник юридического отдела
	
	
	
	
В.Н. Попов 
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(ФИО)
	
	(дата)

	Эксперты организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	Старший эксперт по анализу факторов условий труда
	
	
	
	Р.С. Устименко
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(ФИО)
	
	(дата)
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